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瞯

１１２８瞯

Ｍｕｌｔｉｆｕｎｃｔｉｏｎａｌ Ｇｒａｓｓｌａｎｄｓ ｉｎ ａ Ｃｈａｎｇｉｎｇ Ｗｏｒｌｄ

Ｖｏｌｕｍｅ Ⅱ

Ｒｅｃｏｇｎｉｓｉｎｇ ｌｏｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ ｏｆ ｒａｎｇｅ ｃｏ‐ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｎ ｔｈｅ Ｔｉｂｅｔａｎ Ｐｌａｔｅａｕ

倡

Ａ ｎｎ Ｗ ａｔｅｒｓ‐Ｂａｙ ｅｒ ， ＥＴＣ ＥｃｏＣｕｌｔｕｒｅ ， ＰＯＢ ６４ ， ３８３０ Ａ Ｂ Ｌ ｅｕｓｄｅｎ ， Ｎｅｔｈｅｒｌａｎｄｓ （ ａｎｎ ．ｗ ａｔｅｒｓ‐ｂａｙ ｅｒ ＠ ｅｔｃｎｌ ．ｎｌ）
Ｙ ａｎ Ｚｈａｏｌｉ ， ＩＣＩＭＯＤ ， Ｇ ＰＯ Ｂｏｘ ３２２６ ， Ｋ ａｔｈｍａｎｄｕ ， Ｎｅ ｐ ａｌ
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ ： ｌａｎｄ‐ｕｓｅ ａｄａｐｔａｔｉｏｎ ， ｍｕｌｔｉｓｔａｋｅｈｏｌｄｅｒ ｗｏｒｋｓｈｏｐｓ ， ｎａｔｕｒａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ， ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｏｒｙ ｒｅｓｅａｒｃｈ

Ｉｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎ Ｂｙ ａｌｌｏｃａｔｉｎｇ ｒａｎｇｅｌａｎｄ ｔｏ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｆａｍｉｌｉｅｓ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ ａｎｄ ｐｒｉｖａｔｉｓａｔｉｏｎ ｏｆ ｌａｎｄ ， ｔｈｅ Ｃｈｉｎｅｓｅ
Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｉｓ ｉｎｔｅｒｖｅｎｉｎｇ ｓｔｒｏｎｇｌｙ ｉｎ ｒａｎｇｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｎ ｔｈｅ Ｔ ｉｂｅｔａｎ Ｐｌａｔｅａｕ ． Ｔ ｈｅ ＥＣ‐ｆｕｎｄｅｄ ｐｒｏｊｅｃｔ ＲＥＴ ＰＥＣ （ Ｒａｎｇｅｌａｎｄ
Ｅｎｃｌｏｓｕｒｅ ｏｎ ｔｈｅ Ｔ ｉｂｅｔａｎ Ｐｌａｔｅａｕ） ｉｓ ｅｘａｍｉｎｉｎｇ ｔｈｅ ｉｍｐａｃｔｓ ｏｆ ｔｈｅｓｅ ｐｏｌｉｃｉｅｓ ｏｎ ｐａｓｔｏｒａｌ ｐｅｏｐｌｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ ． ＩＣＩＭ ＯＤ
（ Ｉｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌ Ｃｅｎｔｒｅ ｆｏｒ Ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ Ｍ ｏｕｎｔａｉｎ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ） ａｎｄ ＥＴＣ ＥｃｏＣｕｌｔｕｒｅ ｃｏｏｒｄｉｎａｔｅ ｔｈｅ ｐｒｏｊｅｃｔ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓ ｒｅｌａｔｅｄ ｔｏ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｏｒｙ ａｐｐｒｏａｃｈｅｓ ， ｃｏ‐ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ａｎｄ ｏｐｔｉｏｎｓ ｆｏｒ ｃｈａｎｇｅ （ Ｗｏｒｋ Ｐａｃｋａｇｅ ７） ．

Ｍａｔｅｒｉａｌｓ ａｎｄ ｍｅｔｈｏｄｓ Ａｓ ｏｎｅ ｃｏｍｐｏｎｅｎｔ ｉｎ ｔｈｉｓ Ｗｏｒｋ Ｐａｃｋａｇｅ ， ｂｏｔｈ ｅｎｄｏｇｅｎｏｕｓ ａｎｄ ｉｎｔｒｏｄｕｃｅｄ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎｓ‐ｅｓｐｅｃｉａｌｌｙ ｓｏｃｉｏ‐
ｏｒｇａｎｉｓａｔｉｏｎａｌ ａｄａｐｔａｔｉｏｎｓ ｔｏ ｃｈａｎｇｅｓ ｉｎ ｌａｎｄ ｔｅｎｕｒｅ ａｎｄ ａｃｃｅｓｓ ｔｏ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｒｅｓｕｌｔｉｎｇ ｆｒｏｍ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｐｏｌｉｃｙ‐ａｒｅ ｂｅｉｎｇ
ｉｄｅｎｔｉｆｉｅｄ ａｎｄ ｅｖａｌｕａｔｅｄ ｊｏｉｎｔｌｙ ｂｙ ｐａｓｔｏｒａｌｉｓｔｓ ， ｅｘ ｔｅｎｓｉｏｎ ａｇｅｎｔｓ ， ｓｃｉｅｎｔｉｓｔｓ ， ａｎｄ ｌｏｃａｌ ａｎｄ ｐｒｏｖｉｎｃｉａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｏｒｓ ． ＩＣＩＭ ＯＤ
ａｎｄ ＥＴＣ ｆａｃｉｌｉｔａｔｅ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｔｈｒｏｕｇｈ ａ ｓｅｒｉｅｓ ｏｆ ｗ ｏｒｋｓｈｏｐｓ ｏｎ ｌｏｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｐｅｒｃｅｐｔｉｏｎｓ ｏｆ ｌａｎｄ‐ｕｓｅ ｃｈａｎｇｅ ， ｆｏｌｌｏｗ ｅｄ
ｂｙ ｆｉｅｌｄｗｏｒｋ ｔｏ ｅｘｐｌｏｒｅ ｉｄｅｎｔｉｆｉｅｄ ｏｐｔｉｏｎｓ ｆｕｒｔｈｅｒ ． Ｆｏｒ ｔｈｅ ｉｎｉｔｉａｌ ｗｏｒｋｓｈｏｐ ， ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ｆｒｏｍ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ ａｎｄ
ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｉｎ ｆｏｕｒ ｐｒｏｖｉｎｃｅｓ （ Ｓｉｃｈｕａｎ ， Ｑｉｎｇｈａｉ ， Ｇａｎｓｕ ａｎｄ Ｔｉｂｅｔ Ａｕｔｏｎｏｍｏｕｓ Ｒｅｇｉｏｎ） ｃｏｍｐｌｅｔｅｄ ｐｒｅ‐ｗｏｒｋｓｈｏｐ ａｓｓｉｇｎｍｅｎｔｓ
ｔｏ ｒｅｃｏｒｄ ｌｏｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎｓ ｂｙ ｈｅｒｄｅｒｓ ． Ｉｎ ｔｈｅ ｗ ｏｒｋｓｈｏｐ ， ｂｙ ｅｘａｍｉｎｉｎｇ ｗ ｈａｔ ｔｈｅｙ ｈａｄ ｏｂｓｅｒｖｅｄ ， ｔｈｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ｅｘｐｌｏｒｅｄ
ｐｏｓｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ ｏｆ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｏｒｙ ｉｎｎｏｖａｔｉｖｅ ｐｒｏｃｅｓｓｅｓ ｉｎ ｔｈｅ ｆｒａｍｅｗ ｏｒｋ ｏｆ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｆ ｒａｎｇｅｌａｎｄ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ． Ｔ ｈｅｙ
ａｌｓｏ ｌｅａｒｎｅｄ ｈｏｗ ｔｏ ｆａｃｉｌｉｔａｔｅ ｍｕｌｔｉｓｔａｋｅｈｏｌｄｅｒ ｗｏｒｋｓｈｏｐｓ ａｎｄ ｐｒａｃｔｉｓｅｄ ｔｈｉｓ ｉｎ ａ ｓｅｃｏｎｄ ， ｃｏｕｎｔｙ‐ｌｅｖｅｌ ｗｏｒｋｓｈｏｐ ， ａｔｔｅｎｄｅｄ ｂｙ
ｐａｓｔｏｒａｌｉｓｔｓ （ ｍｅｎ ａｎｄ ｗ ｏｍｅｎ） ａｎｄ ｐｅｏｐｌｅ ｆｒｏｍ ｅｘｔｅｎｓｉｏｎ ｓｅｒｖｉｃｅｓ ， ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｐｒｏｊｅｃｔｓ ， ｌｏｃａｌ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ａｎｄ ｔｈｅ ｗ ｏｍｅｎ摧ｓ
ｆｅｄｅｒａｔｉｏｎ ．

Ｒｅｓｕｌｔｓ ａｎｄ ｄｉｓｃｕｓｓｉｏｎ Ｔ ｈｅ ｗ ｏｒｋｓｈｏｐｓ ｓｔｉｍｕｌａｔｅｄ ｔｈｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ， ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｈｅｒｄｅｒｓ ， ｔｏ ｄｏｃｕｍｅｎｔ ａｎｄ ａｎａｌｙｓｅ ｌｏｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎｓ
ｉｎ ｕｓｅ ｏｆ ｒａｎｇｅｌａｎｄ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ． Ｔ ｈｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ｉｄｅｎｔｉｆｉｅｄ ａ ｖａｒｉｅｔｙ ｏｆ ｎｅｗ ａｎｄ ｐｒｏｍｉｓｉｎｇ ｌｏｃａｌｌｙ‐ｄｅｖｅｌｏｐｅｄ ｐｒａｃｔｉｃｅｓ ， ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ：
瞯 Ｒｅ‐ｏｒｇａｎｉｓｉｎｇ ｔｈｅ ｂｏｕｎｄａｒｙ ｆｅｎｃｉｎｇ ｏｆ ａｌｌｏｃａｔｅｄ ｌａｎｄ ｔｏ ｓｅｐａｒａｔｅ ｓｕｍｍｅｒ ， ａｕｔｕｍｎ ａｎｄ ｗ ｉｎｔｅｒ ｐａｓｔｕｒｅ ；
瞯 Ｖａｒｉｏｕｓ ｆｏｒｍｓ ｏｆ ｆｅｎｃｅ‐ｍａｋｉｎｇ ， ｅ ．ｇ ． ｃｏｍｂｉｎｉｎｇ ｗｉｒｅ ｎｅｔ ａｎｄ ｔｈｏｒｎｙ ｓｈｒｕｂｓ ， ａｎｄ ｐｏｓｔｓ ｏｆ ｓｔｅｅｌ ａｎｄ ｌｉｖｅ ｔｒｅｅｓ ；
瞯 Ｆａｍｉｌｉｅｓ ｗ ｉｔｈ ｌａｒｇｅ ｈｅｒｄｓ ｒｅｎｔｉｎｇ ｒａｎｇｅｌａｎｄ ｆｒｏｍ ｏｔｈｅｒ ｈｏｌｄｅｒｓ ｏｆ ｌａｎｄ‐ｕｓｅ ｒｉｇｈｔｓ ｔｏ ｂｅ ａｂｌｅ ｔｏ ｐｒａｃｔｉｓｅ ｒｏｔａｔｉｏｎａｌ ｇｒａｚｉｎｇ ；
ｓｏｍｅ ｐａｙ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ａｒｅａ ， ｌａｎｄ ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ ｇｒａｚｉｎｇ ｐｅｒｉｏｄ ； ｏｔｈｅｒｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｎｕｍｂｅｒ ｏｆ ａｎｉｍａｌｓ ｇｒａｚｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ｌａｎｄ
ｓｈａｒｅｄ ｗ ｉｔｈ ｌｅａｓｅｒｓ ； ｔｈｉｓ ｐｒｏｖｉｄｅｓ ｓｏｍｅ ｉｎｃｏｍｅ ｆｏｒ ｐｏｏｒ ｆａｍｉｌｉｅｓ ｗ ｉｔｈ ｆｅｗ ａｎｉｍａｌｓ ；
瞯 Ｄｅｃｉｄｉｎｇ ａｇａｉｎｓｔ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｆ ｌａｎｄ ａｌｌｏｃａｔｅｄ ｔｏ ｆａｍｉｌｉｅｓ ， ｂｅｃａｕｓｅ ａｃｃｅｓｓ ｔｏ ｗ ａｔｅｒ ｉｓ ｕｎｅｑｕａｌ ， ａｎｄ ｔｈｅｒｅｆｏｒｅ
ｍａｎａｇｉｎｇ ｉｔ ｊｏｉｎｔｌｙ ， ｗ ｉｔｈ ａ ｖｉｌｌａｇｅ ｃｏｍｍｉｔｔｅｅ ｉｄｅｎｔｉｆｙｉｎｇ ｃａｍｐｓｉｔｅｓ ， ｇｒａｚｉｎｇ ｐｅｒｉｏｄｓ ａｎｄ ｍｏｖｉｎｇ ｒｏｕｔｅｓ ；
瞯 Ｙｏｕｎｇ ｎｅｗ ｌｙ‐ｗ ｅｄ ｈｅｒｄｅｒｓ ｗ ｉｔｈｏｕｔ ａｌｌｏｃａｔｅｄ ｌａｎｄ ｍｏｖｉｎｇ ｔｏ ｃｏｍｍｕｎａｌ ｓｕｍｍｅｒ ｐａｓｔｕｒｅｓ ｔｏ ｒａｉｓｅ ｙａｋｓ ；
瞯 Ｂｕｙｉｎｇ ｕｐ ｏｎｅ‐ｙｅａｒ‐ｏｌｄ ｙａｋｓ ｉｎ ｗ ｉｎｔｅｒ ， ｆａｔｔｅｎｉｎｇ ｔｈｅｍ ａｎｄ ｓｅｌｌｉｎｇ ｔｈｅｍ ｆｏｒ ｍｅａｔ ｔｈｅ ｆｏｌｌｏｗ ｉｎｇ ａｕｔｕｍｎ ；
瞯 Ｓｕｐｐｌｅｍｅｎｔｉｎｇ ｔｈｅ ｄｉｅｔ ｏｆ ｗ ｅａｋ ｙａｋｓ ｉｎ ｗ ｉｎｔｅｒ ｂｙ ｓｔｉｒｒｉｎｇ ｗ ｈｅａｔ ｆｌｏｕｒ ｉｎ ｗ ａｔｅｒ （ ｓｏｍｅｔｉｍｅｓ ａｄｄｉｎｇ ｃｈｏｐｐｅｄ ｈａｙ ） ｏｒ ｍａｋｉｎｇ
ｄｏｕｇｈ ｗｉｔｈ ａ ｌｉｔｔｌｅ ｓａｌｔ ；
瞯
Ｓｅｔｔｉｎｇ ｕｐ ｔｅｎｔ ｈｏｔｅｌｓ ＂ ｆｏｒ ｔｏｕｒｉｓｔｓ ｗ ｈｏ ｗ ａｎｔ ｔｏ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ｐａｓｔｏｒａｌ ｃｕｌｔｕｒｅ ， ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｈｏｒｓｅｂａｃｋ ｒｉｄｉｎｇ ； ｔｈｉｓ
ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｇｉｖｅｓ ｔｈｅ ｈｅｒｄｅｒ ｆａｍｉｌｉｅｓ ａｎ ａｄｄｉｔｉｏｎａｌ ｓｏｕｒｃｅ ｏｆ ｉｎｃｏｍｅ ．

Ｍ ａｎｙ ｏｆ ｔｈｅｓｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎｓ ａｒｅ ｒｅｓｐｏｎｓｅｓ ｔｏ ｃｈａｎｇｅｓ ｉｎ ｌａｎｄ‐ｕｓｅ ｌａｗ ｓ ｉｎｔｒｏｄｕｃｅｄ ｂｙ ｔｈｅ Ｃｈｉｎｅｓｅ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ． Ｄｉｆｆｅｒｅｎｔ ｇｒｏｕｐｓ ｏｆ
ｈｅｒｄｅｒｓ ｈａｖｅ ｃｏｍｅ ｕｐ ｗｉｔｈ ｄｉｆｆｅｒｅｎｔ ｗ ａｙｓ ｏｆ ａｄａｐｔｉｎｇ ， ｄｅｐｅｎｄｉｎｇ ｏｎ ｔｈｅｉｒ ｐｒｉｏｒ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｉｎｎａｔｅ ｉｎｇｅｎｕｉｔｙ ． Ｔ ｈｅ ｃｏ‐
ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ＂ ａｐｐｒｏａｃｈ ｅｎｃｏｕｒａｇｅｓ ｔｈｅ ｓｔａｋｅｈｏｌｄｅｒｓ ｔｏ ｂｅ ｃｒｅａｔｉｖｅ ｉｎ ｆｉｎｄｉｎｇ ｔｈｅ ｍｏｓｔ ａｐｐｒｏｐｒｉａｔｅ ｗ ａｙｓ ｔｏ ｍａｎａｇｅ ａｎｉｍａｌｓ ， ｌａｎｄ
ａｎｄ ｌａｂｏｕｒ ｉｎ ｏｒｄｅｒ ｔｏ ａｃｈｉｅｖｅ ｇｒｅａｔｅｒ ｂｅｎｅｆｉｔｓ ｉｎ ｔｅｒｍｓ ｏｆ ｐｒｏｄｕｃｔｉｖｉｔｙ ， ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｎｄ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔａｌ ｃｏｎｓｅｒｖａｔｉｏｎ ． Ｉｔ ｂｒｉｎｇｓ
ｔｏｇｅｔｈｅｒ ｈｅｒｄｅｒｓ ， ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｏｆｆｉｃｉａｌｓ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｋｅｙ ｓｔａｋｅｈｏｌｄｅｒｓ ｔｏ ｅｘｐｌｏｒｅ ａｎｄ ｎｅｇｏｔｉａｔｅ ｒｏｌｅｓ ， ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ ａｎｄ ｂｅｎｅｆｉｔｓ ，
ｗ ｈｉｌｅ ｓｔｒｉｖｉｎｇ ｆｏｒ ａ ｃｏｍｍｏｎｌｙ ａｇｒｅｅｄ ｇｏａｌ ． Ｉｔ ｉｓ ａ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｌｅａｒｎｉｎｇ‐ｂｙ‐ｄｏｉｎｇ ｔｈｒｏｕｇｈ ｉｔｅｒａｔｉｖｅ ｃｙｃｌｅｓ ｏｆ ｊｏｉｎｔ ｅｘｐｅｒｉｍｅｎｔａｔｉｏｎ ，
ａｎａｌｙｓｉｓ ， ｒｅ‐ｔｈｉｎｋｉｎｇ ａｎｄ ｎｅｗ ａｃｔｉｏｎ ．

Ｃｏｎｃｌｕｓｉｏｎｓ Ｅｘａｍｉｎｉｎｇ ｈｏｗ ｈｅｒｄｅｒｓ ｉｎｎｏｖａｔｅ ｉｎ ｒｅｓｐｏｎｓｅ ｔｏ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｉｎｔｅｒｖｅｎｔｉｏｎｓ ｉｓ ａｎ ｅｎｔｒｙ ｐｏｉｎｔ ｆｏｒ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｏｒｙ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｉｎ ｔｈｅ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ ｏｆ ｃｏ‐ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｆ ｔｈｅ ｒａｎｇｅｌａｎｄｓ ， ｉ ．ｅ ． ｅｘｐｌｏｒｉｎｇ ａｎｄ ｒｅｆｉｎｉｎｇ ｉｎｔｅｒｅｓｔｉｎｇ ｏｐｔｉｏｎｓ ｔｏ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｉｎｃｏｍｅ ａｎｄ
ｌｉｖｅｓ ｏｆ ｈｅｒｄｅｒ ｆａｍｉｌｉｅｓ ｉｎ ｔｈｅ ｆａｃｅ ｏｆ ｒａｐｉｄ ｃｈａｎｇｅ ． Ｔ ｈｉｓ ａｐｐｒｏａｃｈ ｉｓ ｄｅｓｉｇｎｅｄ ｔｏ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｌｏｃａｌ ｃａｐａｃｉｔｉｅｓ ｔｏ ａｄａｐｔ ｔｏ ｃｈａｎｇｅ ，
ａｓ ｗ ｅｌｌ ａｓ ｔｏ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｐｏｓｉｔｉｏｎ ｏｆ ｈｅｒｄｅｒｓ ｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ， ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｐｏｌｉｃｙ ｄｉａｌｏｇｕｅ ｓｏ ｔｈａｔ ｔｈｅｙ ｃａｎ ｃｒｅａｔｅ ａｎｄ ｃｈｏｏｓｅ
ｔｈｅｉｒ ｏｐｔｉｏｎｓ ｆｏｒ ｃｈａｎｇｅ ．

倡

Ｔ ｈｅ ｖｉｅｗ ｓ ｉｎ ｔ ｈｉｓ ｐａｐｅｒ ｄｏ ｎｏｔ ｎｅｃｅｓｓａｒｉｌｙ ｒｅｆｌｅｃｔ ｔ ｈｏｓｅ ｏｆ ａｌｌ ＲＥ Ｔ ＰＥＣ ｐａｒｔｎｅｒｓ ｏｒ ｔ ｈｅ Ｅｕｒｏｐｅａｎ Ｃｏｍ ｍｉｓｓｉｏｎ （ ＥＣ） ．

Ｇｒａｓｓｌａｎｄｓ／ Ｒａｎｇｅｌａｎｄｓ Ｐｅｏｐｌｅ ａｎｄ Ｐｏｌｉｃｉｅｓ ——— Ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ Ｓｙｓｔｅｍｓ ｉｎ Ｇｒａｓｓｌａｎｄｓ／ Ｒａｎｇｅｌａｎｄｓ ｔｈｒｏｕｇｈ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｐｒａｃｔｉｃｅ

